
Als Träger der Eingliederungshilfe ermöglichen wir Teilhabe am Arbeitsleben. Für Menschen mit geistiger, körperlicher 
oder seelischer Behinderung sowie Menschen mit einer psychischen Erkrankung bieten wir Arbeitsplätze um sich beruf-
lich zu verwirklichen und weiterzuentwickeln. Teilhabe am Arbeitsleben bedeutet die Rehabilitation und die Integration 
von Menschen mit Behinderung in Arbeit, Beruf und Gesellschaft. Damit das gut gelingt, brauchen wir Sie.

Wie sieht Ihr Arbeitsalltag aus?
•	 Akquise von Arbeitsaufträgen sowie Pflege und Ausbau 

der Verbindung zu gewerblichen Auftraggebern
•	 Kalkulation von Arbeitsaufträgen sowie Angebots-

erstellung und Materialdisposition
•	 Planung, Steuerung und Überwachung der Produkti-

onsabläufe nach pädagogischen und wirtschaftlichen 
Gesichtspunkten

•	 Planung und Überwachung der kundenspezifischen 
Qualitätsanforderungen

•	 Erschließung und Implementierung neuer Arbeitsfelder 
für Menschen mit Behinderung

•	 Mitwirkung bei Führungsaufgaben im Rahmen des 
interdisziplinären Leitungsteams (WfbM-Leitung) und 
Arbeitszeitverantwortung für ca. 20 Personen

•	 Wahrnehmung der Funktion des Sicherheits- 
beauftragten

•	 Management des hauseigenen Fuhrparks und Lagerver-
waltung

Was sollten Sie mitbringen?
•	 abgeschlossene kaufmännische oder technische  

Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
•	 selbstständige, engagierte und eigenverantwortliche 

Arbeitsweise
•	 Kommunikationsstärke, Konfliktfähigkeit und  

Lösungsorientierung

•	 ausgeprägtes Organisationsgeschick 
•	 Aufgeschlossenheit gegenüber Menschen  

mit Behinderung
•	 Führerschein der Klasse C1 und BE, sowie  

Staplerschein
•	 Bereitschaft zur sonderpädagogischen Qualifizierung

Was bieten wir Ihnen?
•	 Vergütung nach dem Tarifvertrag AVR caritas
•	 arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

•	 30 Tage Jahresurlaubsanspruch
•	 Förderung von Weiterbildungen 

Haben Sie Fragen? Gern telefonisch unter 036082/454-412 bei unserer Werkstattleiterin Frau Marx melden.
Interesse geweckt? Direkt Bewerbungsunterlagen senden an: bewerbung@jse-eic.de 

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an:

oder digital unter:

St. Johannesstift gGmbH
Unterhof 154 • 37308 Schimberg/OT Ershausen

www.jse-eic.de/job

www.jse-eic.de

Wir suchen eine  
	 Abteilungsleitung (m/w/d) 
für den Bereich 
	 Kundenakquise und  
	 Produktionsplanung 	   

ab März 2026, 39 Wochenstunden, 
unbefristet, in Ershausen in der WfbM

https://bewerbung.sozialjob24.de/#/stelle/d54aed7c-63fa-4db5-850e-bfd114d68fd2
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